INTERCO SPP

JUIN 2019

INFO DFF

POUR TOUS LES ADMINISTRATIFS
EN CENTRAL EN CASPE

Lors de différentes audiences, la CFDOT revendique et négocie avec
les élus et la direction des ressources humaines pour :
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Un recrutement a la hauteur des postes vacants ;

Des créations de postes pour les services sous dimensionnés : UGD, BGIC,
BCPE, BPRP, etc ;

La création d’un poste de réféerent PMA en CASPE et en central ;

Le remplacement systématique des congés maternité et congés bonifiés ;
Le paiement des heures supplémentaires ;

Plus de formations précises, spécifiques et conséquentes ;

Des locaux respectant les normes au niveau de I'espace et de la sécurité ;
La possibilité du télétravail ;

Du matériel ergonomique en prévention des TMS ;

Fin des glissements de taches.

La CFDT a porté et portera le 100% promouvable / promu jusqu’au bout !

CFDT

UN SYNDICAT ANCRE DANS VOTRE REALITE !

@ 2 01 9 ler SYNDICAT DE FRANCE

El Facebook 3 Twitter

CFDT INTERCO des Services Publics Parisiens, 19 rue du Renard 75004 PARIS
Z" 0149966810  E-mail : spp.cfdt@paris.fr -~ Web : cfdtintercospp.fr
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