PETITION

A madame I’Adjointe au Maire Adjointe chargée de la petite enfance et a

monsieur le Directeur de la DFPE.

Je suis agent dans I'un de vos établissements et JE DENONCE

Le manque d’effectifs récurrents : épuisement, souffrance, dégradation des
conditions de travail...

Le non remplacement des absents : congés maternités, maladie, formation...
La mobilité forcée : délocalisation des agents pour pallier aux sous-effectifs...
L'impossibilité de prendre des congés : professionnels a la limite du brun-out...

Les glissements de taches : qui se banalisent...

Pour mettre fin a cette situation JE REVENDIQUE ET JE SIGNE POUR :

Plus de personnel : embauche supplémentaire...
Un véritable pole de remplacement : efficace et performant ...

La possibilité d’assister aux formations : pour des perspectives d’évolution et un

travail de qualité...

La sortie des EJE du ratio d’encadrement : pour pouvoir enfin exercer pleinement

leur métier...

Un espace de dialogue entre pairs : en dehors de la présence de la hiérarchie
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