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Depuis la création des CASPE, la n'a eu de cesse de dénoncer le
manque d’effectif ainsi que la surcharge de travail qui en découle. Nul ne doute
que les UGD/SGD font leur maximum au service de leurs colléegues. Au fil des
années, les UGD/SGD se sont vu attribuer de nouvelles taches qui leurs
demandent sans cesse de s’adapter.

10 ans aprés I'ouverture de la premiére CASPE, le constat est sans appel !

> des services déconcentrés sous-dimensionnés ;

des UGD/SGD qui croulent sous des dossiers a traiter,

incohérence des missions des UGD/SGD dans les CASPE ;

des glissements de taches du PAMA aux UGD/SGD ;

des conditions de travail dégradées ;

un acces au télétravail limité ;

des bureaux trop petits, des espaces de rangements insuffisants ;

un manque de matériel ergonomique pour prévenir les troubles
musculo-squelettiques
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e des services centraux dimensionnés a la hauteur de I'exigence du
service qui doit étre rendu aux agents de terrain ;

¢ |a création de postes référent PAMA dans les CASPE ;

e de meilleures conditions de travalil ;

e un meilleur déroulement de carriére ;

e 100% des promouvables de catégorie C doivent étre promus en
catégorie B.

Pour la , les UGD/SGD sont indispensables et méritent une
réelle reconnaissance de leurs missions et plus de considération.
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